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NIFEMM

RESOLUGAO CONJUNTA REITORIA/COMPLIANCE N° 01/RETIFICAGAO, DE 30
DE MARCO DE 2022.

Altera o Grupo de Trabalho sobre a Lei Geral de Protecao de
Dados no ambito do Centro Universitario de Sete Lagoas-
UNIFEMM.

A Reitora do Centro Universitario de Sete Lagoas — UNIFEMM, no uso de suas
atribuigdes previstas no estatuto;

RESOLVE:

Art.1° - Alterar o art.2° da resolugéo conjunta REITORIA/COMPLIANCE N°1 para o
texto que segue :

Art.2° - Ficam designados para compor o GT.LGPD:

I. 02 (dois) membros da Coordenadoria de Tecnologia da Informacao;
Il 01 (um) membros do Registro Académico:
.01 (um) membro do Compliance:
IV. " 01 (um) membro da Pro-reitora Administrativa:
V. 01 (um) membro da Coordenadoria de Recursos Humanos:
VL. 01 (um) membros da Coordenadoria de Comunicagéo e Marketing.

Art.2° - As demais disposigdes da resolugéo supracitada permanecem inalteradas.
Art. 3° - Esta resolugao enira em vigor a partir de sua assinatura.

Sete Lagoas, 30 de margo de 2022.

Vivéi?"l'ompe Souza Mayrink

Reitora do Centro Universitario de Sete
Lagoas — UNIFEMM
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Gersa&ouranne Silva Pinheiro

Coordenadora de Compliance



