B uniFEviv 1

PORTARIA DO CONSELHO ACADEMICO ADMINISTRATIVO SUPERIOR — CAAS N° 003 /2024
DE 21 DE MARCO DE 2024.

Aprova o0 Regulamento Interno do Conselho
Académico Administrativo Superior- CAAS do Centro
Universitario de Sete Lagoas- UNIFEMM.

O Presidente do Conselho Académico Administrativo Superior — CAAS do Centro
Universitario de Sete Lagoas — UNIFEMM, no uso de suas atribuices conforme inc. Il, do
art. 31 do Estatuto do UNIFEMM e, considerando as deliberacfes desse Colegiado em

reunido do dia 21 de marco de 2024,

RESOLVE:
Art.1° - Aprovar o Regulamento Interno do Conselho Académico Administrativo Superior-
CAAS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em contrario.

Sete Lagoas, 21 de marco de 2024.

Viviane Tompe Souza Mayrink
Presidente

(Regulamento aprovado pela Portaria n°003/2024 do Conselho Académico Administrativo Superior
— CAAS, na data do dia 21 de marco de 2024).
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REGULAMENTO DO CONSELHO ACADEMICO ADMINISTRATIVO SUPERIOR-
CAAS, DO CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE LAGOAS - UNIFEMM

(Regulamento aprovado pela Portaria n°003/2024 do Conselho Académico Administrativo Superior
— CAAS, na data do dia 21 de marco de 2024).
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REGULAMENTO INTERNO DO CONSELHO
ACADEMICO - ADMINISTRATIVOSUPERIOR -
CAAS, DO CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE LAGOAS - UNIFEMM

CAPITULO |
DA FINALIDADE E DAS ATRIBUICOES

Art. 1° - Conselho Académico Administrativo Superior - CAAS, 6rgdo colegiado de
deliberacdo, coordenacéo e supervisao superior, competindo-lhe a definicdo da politica
geral institucional nos planos académico, administrativo, disciplinar e financeiro do Centro
Universitario de Sete Lagoas - UNIFEMM, reger-se-a pelo disposto no Estatuto do
UNIFEMM, aprovado pela Resolucdo n° 001, de 18/05/2020 e pelo Regimento Geral do
Centro Universitéario.

Art. 2° - Sdo0 atribuicbes do Conselho Académico Administrativo Superior - CAAS:
| - Aprovar o Estatuto;

Il - Aprovar o Regimento Geral, os regulamentos especificos e as resolucbes, sendo-lhe
facultado modifica-los;

lIl - Aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional;

IV - Aprovar os planos de expansao e desenvolvimento setorial, respeitados os limites de
sua competéncia estabelecidos pelo estatuto da mantenedora;

V - Aprovar 0os orcamentos plurianuais e anuais a serem encaminhados a aprovacdo da
mantenedora,

VI - Tomar conhecimento do plano de gestdo e do relatério de execucdo apresentados
pelo(a) Reitor(a);

VIl - Propor & mantenedora a transformacéo institucional do Centro Universitario, nos
termos legais proprios;

VIII - Propor a mantenedora criar, desmembrar, fundir, agregar, absorver, incorporar ou
extinguir setores ou instancias da instituicao;

IX — Autorizar o funcionamento, bem como autorizar a suspenc¢ao ou extingado de cursos de
graduacédo e pos-graduacao;

X - Deliberar sobre a concessao de dignidades académicas, bem como criar e conceder
prémios e distin¢des;

XI - Deliberar sobre a politica de distribuicdo de bolsas assisténciais a estudantes carentes
de meios através de regulamento especifico;

XII - Deliberar sobre matéria disciplinar, como instancia reguladora e recursal, nos termos
do Estatuto e do Regimento Geral,

XIII - Deliberar sobre as questdes omissas no Estatuto e no Regimento Geral do
UNIFEMM.

XIV - Exercer outras atribuicbes que lhe forem delegadas, no a&mbito de suacompeténcia.

Art. 3° - O Conselho Académico Administrativo Superior - CAAS sera composto:

(Regulamento aprovado pela Portaria n°003/2024 do Conselho Académico Administrativo Superior
— CAAS, na data do dia 21 de marco de 2024).
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| - Pelo(a) Reitor(a), como presidente, com voto de qualidade, além do voto comum;
Il - Pelos(as) Pro-Reitores(as);

[l - Por um(a) representante docente de cada area dos cursos de graduacgédo, escolhidos(as)
por seus pares;

IV - Por um(a) representante dos(as) Auxiliares de Administragcéo Escolar, escolhidos(as) por
seus pares;

V — Por dois(duas) representantes discentes do UNIFEMM, escolhido(as) pelos seus
pares;

Art. 4° - Integram o Conselho Académico Administrativo Superior:

| - Presidéncia, exercida pelo(a) Reitor(a) e, na sua falta ou impedimento, por
substituto(a) por ele(a) designado(a) ou pelo membro mais antigo no Conselho;

Il - O Plenario composto pelos(as) conselheiros(as) presentes as sessfes convocadas
e instaladas regularmente;

Il - As comissdes eleitas pelo Plenério, por indicacdo da Presidéncia.

Art. 5° - Os componentes do Conselho Académico - Administrativo Superior — CAAS,
membros natos, relacionados nos itens | a Il, do Art. 3° deste Regulamento, tém o mandato
vinculado ao cargo;

Paragrafo Unico: Em caso de vacancia ndo temporaria e eventual dos cargos de dirigentes
e representantes no CAAS, resultante de renuncia ou qualquer outra forma de
desligamento definitivo, seréo eles providos conforme os processos definidos no Estatuto
e no Regimento do UNIFEMM.

Art. 6° - Os(as) representantes docentes e os(as) representantes dos(as) auxiliares de
administracdo escolar tém mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducéo

Art. 7° - Os(as) representantes discentes tém mandato de 02 (dois) anos, permitida
também uma reconducao.

Art. 8° - Juntamente com o0 membro titular serdo indicados(as) os seus(suas)
respectivos(as) suplentes, com mandato vinculado, para substituir o(a) titular em suas
faltas e impedimentos.

Art. 9° - Os(as) representantes docentes, discentes e os(as) auxiliares de administracédo
escolar serdo escolhidos(as) por seus pares em eleigcdes convocadas para esse fim pelo(a)
Presidente do CAAS.

§ 1°. Sera publicado edital com as regulamentagfes necessarias para a realizacdo do
pleito, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, com a indicacdo de prazos para
inscricdo de candidatos(as) e data de votacéo.

§ 2°. No Edital de que trata o paragrafo anterior, sera indicada pela Reitoria a comissao
eleitoral que se encarregaréd do desenvolvimento das elei¢des.

(Regulamento aprovado pela Portaria n°003/2024 do Conselho Académico Administrativo Superior
— CAAS, na data do dia 21 de marco de 2024).
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§ 3° Em caso de empate entre os(as) concorrentes, a escolha recaira sobre o(a)
candidato(a) com maior tempo de servico no Centro Universitario, em se tratando de
Discente sera o que tiver maior tempo de vinculo com a Institui¢ao.

CAPITULO Il

DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO ACADEMICO — ADMINISTRATIVO
SUPERIOR - CAAS

Secéo |
DAS REUNIOES

Art. 10° - O Conselho Académico Administrativo Superior reunir-se-a:
| — Ordinariamente, no més de marco, por convocacao do(a) Reitor(a);

Il — Extraordinariamente, convocadas pelo(a) Reitor(a) ou por requerimento da maioria de
seus membros.

§ 1°. Em qualquer das hipoéteses dos incisos | e Il, do art. 10, a convocagao para a reuniao
do CAAS devera ser feita por escrito, assinada pelo(a) presidente e enviada a todos os
seus membros, com a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, da data da sua realizacao,
limitando-se a sua pauta ao assunto que justificou sua convocacao;

§ 2°. A juizo do(a) presidente, se os motivos e pontos de pauta forem considerados
reservados, a pauta da reuniao ndo serd indicada na convocacao;

§ 3° Sé&o consideradas de carater reservado aquelas que envolvam a reputagdo de
pessoas;

§ 4°. O prazo de convocacao pode ser reduzido, em caso de urgéncia, podendo a pauta
ser comunicada verbalmente, por motivos excepcionais, devendo o(a) presidente justificar
o procedimento, no transcorrer da reuniao.

§ 5° Juntamente com a convocacdo, serdo distribuidos ata da reunido anterior e
documentos a serem apreciados.

8§ 6° As reunifes terdo um periodo inicial de aprovacdo de comunicacBes e um
periodo dedicado a analise e aprovagdo das matérias da pauta.

§ 7°. Por encaminhamento de membro do CAAS e com aprovacao do seu plenario, a pauta
pode ser alterada na ordem de seus assuntos, suprimidos pontos e inseridos outros
considerados urgentes, devendo constar em ata as mudancgas.

Art. 11 — Das reunides do CAAS, lavrar-se-a ata, que sera, imediatamente, submetida a
aprovacao. A ata sera lida pelo Secretario e, aprovada pelos membros, sera datada e
assinada por todos os presentes a reuniao;

Paragrafo unico - No caso de os membros aprovarem a insercédo de quaisquer ressalvas,
retificacbes ou complementacdes a ata, a reunido prosseguird enquanto o(a) secretario(a)
providencia as correcdes e, apos, lido e aprovado o adendo, a ata sera datada e assinada
por todos.

Art. 12 - As reunides serdo em local designado pelo(a) presidente do CAAS e informado

(Regulamento aprovado pela Portaria n°003/2024 do Conselho Académico Administrativo Superior
— CAAS, na data do dia 21 de marco de 2024).
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aos membros, no ato da convocagao.

Art. 13 — As decisfes do CAAS serdo tomadas na forma de deliberacées que deverao ter
a publicidade necessaria a sua implementacao.

Secao Il
DA INSTALACAO E DA ORGANIZACAO DAS REUNIOES

Art. 14 — O Conselho Académico e Administrativo Superior reunir-se-4 com a maioria
absoluta de seus membros e suas decisbes serdo tomadas pela maioria dos votos
presentes, ressalvados 0s casos expressos no Estatuto ou no Regimento Geral do
UNIFEMM.

8 1°. A maioria absoluta corresponde ao numero inteiro imediatamente superior a metade
dos membros do Conselho.

8§ 2°. A auséncia de determinada classe de representantes ndo impede o funcionamento da
reuniao.

8§ 3° N&o serdo computadas na apuragdo do quorum as representacdes e 0s cargos ndo
preenchidos.

8§ 4°. As sessoOes solenes do CAAS serédo publicas, com dispensa de quorum

Art. 15 — O comparecimento a reunides do CAAS tera preferéncia em relacdo a qualquer
outra atividade administrativa, de ensino, pesquisa e extensao, no Centro Universitario,
excetuando-se as aulas regulares.

§ 1°. O comparecimento a reunides de érgaos de hierarquia superior sera preferencial.

§ 2°. Serado abonadas as faltas dos membros do CAAS, quando, no desempenho de suas
fungdes, se ausentarem de suas atividades administrativas, discentes ou docentes.

Art. 16 - O membro da CAAS que, dentro do mesmo ano civil, tiver 02 (duas) faltas
consecutivas injustificadas ou 3 (trés) faltas alternadas e 5(cinco) faltas intercaladas, sem
justificativa aceita pelo plenario, sera considerado renunciante e sera substituido, devendo
o(a) presidente comunicar o fato aos representados e tomar as providéncias necessarias
para abertura do processo de nova escolha;

§ 1° Cada um dos representados apresentard o nome de seu representante ao(a)
presidente para nomeagao;

§ 2°. O membro nomeado sera empossado pelo(a) presidente.

8§ 3°. O tempo do mandato é contado individualmente em relagdo ao membro, iniciando-
se novo periodo a partir da sua posse.

8§ 4°. Sera observada a igualdade de participagdo dos membros nas proposi¢oes, votagdes
e deliberacoes.

8 5°. A votacdo sera simbolica ou nominal, adotando-se a primeira sempre que a outra
forma néo for exigida nos regulamentos ou requerida por membro do CAAS.

(Regulamento aprovado pela Portaria n°003/2024 do Conselho Académico Administrativo Superior
— CAAS, na data do dia 21 de marco de 2024).
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Art. 17 — O(A) presidente do CAAS, ouvido seu plenario, indicard um relator para elaborar
parecer sobre matéria a ser pautada em reunido futura, desde que demandado estudo e
andlise para fundamentar as deliberagdes.

8§ 1°. O(A) relator(a) indicado podera solicitar a participagdo de outro membro do CAAS
para a realizacdo do estudo e da analise da matéria.

§ 2°. O(A) relator(a) encaminhara seu parecer ao presidente, previamente, para que for
enviado aos membros do CAAS junto com a convocacao da reunido em que a matéria seja
colocada em pauta.

§ 3°. E facultado aos membros do CAAS pedir vista, fundamentadamente, do processo
em pauta, pelo prazo de 2(dois) dias uteis o que implica a suspensao da deliberacéo,
devendo o(a) requerente apresentar parecer até cinco dias antes da reunido seguinte,
guando o processo necessariamente voltara a pauta.

8 4°. O pedido de vista a que se refere o § 3° devera ser deferido pela maioria absoluta
dos presentes.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA
Sesséao |
DO PRESIDENTE

Art.18 - Compete ao(a) presidente do CAAS:

| - representar o CAAS;

Il - apresentar a pauta de cada reuniao;
[l - esclarecer questdes de ordem,;

[l - exercer o voto de desempate;

IV - dar ciéncia aos membros do CAAS de todas as informacdes, solicitacdes, oficios e
comunicados recebidos pelo CAAS, até a primeira reunido ordinaria seguinte a data de
seu recebimento;

V- Decidir ad referedum casos emergenciais, cientificando os membros deste Conselho;
VI - cumprir e fazer cumprir este Regulamento;
VII - exercer as demais atribuicbes inerentes ao cargo.

Sesséao Il
DO SECRETARIO

Art. 19 - O CAAS sera secretariado pela Secretaria Geral que tera a seu cargo 0S

(Regulamento aprovado pela Portaria n°003/2024 do Conselho Académico Administrativo Superior
— CAAS, na data do dia 21 de marco de 2024).
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servigos administrativos, tais como;

| - elaborar através da determinacdo do(a) presidente, as convocacdes para reunides do
Conselho, providenciando a entrega aos membros, mediante recibo,

Il - elaborar e providenciar lista de presencas, documentacdo necessaria e 0 local
adequado estabelecido para o perfeito funcionamento e realizacdo das reunides;

Il - secretariar as reunides, lavrando as respectivas atas;

IV - redigir minutas e documentos concernentes ao Conselho AcadémicoAdministrativo
Superior, para aprovacao do(a) Presidente;

V - organizar a documentacdo do CAAS, inclusive quanto a guarda, arguivamento,
distribuicdo e fornecimento em tempo habil, quando solicitados

VI - exercer as demais atribuicdes inerentes ao cargo.

Secéo lll
DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS

Art.20 - Os membros do CAAS tém direito a:

| - participar das reunides, com direito a voz e voto, podendo apresentar sugestoes,
propostas, protestar e fazer constar em atas suas justificativas de votos, sugestdes e
opinides, ainda que divergentes da maioria,

Il - convocar, nos termos do Art. 10° inciso Il, deste Regulamento, as reunides
extraordinarias

Art. 21 - S&o0 deveres dos membros do CAAS:

| - comparecer, pessoalmente, as reunides;

[l - cumprir, pontualmente, os compromissos assumidos com o Conselho;
Il - acatar e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho;

IV - manter informados os representados em relacao as decisdes e temas tratados nas
reunides, prestando-lhes esclarecimentos sempre que convocados para tanto;

V — justificar a auséncia as reunides;

VI — comunicar, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a impossibilidade de
permanéncia como membro.

VII - ter postura ética no exercicio de suas atribuicdes;

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 - Os membros do CAAS exercem fungcdo ndo remunerada e 0s servigos prestados

(Regulamento aprovado pela Portaria n°003/2024 do Conselho Académico Administrativo Superior
— CAAS, na data do dia 21 de marco de 2024).
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a prestacao de contas, através de documentagcdo comprobatoria idénea;
funcionais necessarias ao seu funcionamento.

convocada para este fim, por voto de 2/3 de seus membros.

resolvidas por maioria simples dos votos dos membros presentes.

Académico Administrativo Superior, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

— CAAS, na data do dia 21 de marco de 2024).

1C

ao UNIFEMM seré&o considerados de natureza relevante, ressalvado o recebimento de
diarias, passagens e a manutencao de despesas nas atividades de interesse do Conselho.
Paragrafo Unico: As despesas serdo previamente aprovadas pelo(a) Reitor(a) e sera feita
Art.23 — Cabera ao Centro Universitario suprir o CAAS das condi¢cdes materiais, fisicas e
Art.24 - Este regulamento podera ser modificado em reunido extraordinariamente

Art.25 - As omissdes e duvidas de interpretacdo e execucdo deste Regulamento serdo

Art.26 — Este Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho

(Regulamento aprovado pela Portaria n°003/2024 do Conselho Académico Administrativo Superior
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