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PORTARIA DO CONSELHO ACADEMICO ADMINISTRATIVO SUPERIOR — CAAS “AD
REFERENDUM N° 005 /2023 DE 09 DE OUTUBRO DE 2023.

Aprova o Regulamento Interno do Colegiado/Conselho de Cursos de Graduacdo do Centro
Universitario de Sete Lagoas- UNIFEMM.

A Presidente do Conselho Académico Administrativo Superior — CAAS do Centro
Universitario de Sete Lagoas — UNIFEMM, no uso de suas atribuicdes conforme inc. XX, do
art. 44 do Estatuto do UNIFEMM e, considerando as deliberacdes desse Colegiado em
reunido do dia 09 de outubro de 2023.

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar o Regulamento Interno do Colegiado/Conselho de Cursos de Graduacéo do
Centro Universitario de Sete Lagoas — UNIFEMM.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sete Lagoas, 09 de outubro de 2023.

Viviane Tompe Souza Mayrink
Presidente

(Regulamento aprovado pela Portaria n°005/2023 do Conselho Académico Administrativo Superior —
CAAS “AD REFEREDUM?”, na data do dia 09 de outubro de 2023).
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REGULAMENTO INTERNO DO COLEGIADO/CONSELHO DE CURSOS DE GRADUACAO
DO CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE LAGOAS - UNIFEMM

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Este Regulamento normatiza a estrutura de funcionamento do Colegiado/Conselho
de Cursos de Graduacao do Centro Universitario de Sete Lagoas — UNIFEMM, nos ambitos
académico e administrativo, em conformidade com o Estatuto do UNIFEMM, aprovado em 18
de maio de 2020, em reunido extraordinaria do Conselho Académico-Administrativo Superior
— CAAS.

Paragrafo Unico — Nas unidades de ensino aplica-se este regulamento no que couber, ao
funcionamento do Conselho Académico.

CAPITULO I
DAS FUNCOES DO COLEGIADO/CONSELHO DE CURSO

Art. 2° - O Colegiado/Conselho dos Cursos de Graduacdo do UNIFEMM, exerce funcdes de
carater deliberativo e consultivo nos assuntos referentes a gestdo didatico-pedagogica,
respeitadas as normas pertinentes e presta assessoria aos Conselhos Académicos aos quais

estao hierarquicamente submetidos.

81° - As funcdes de carater deliberativo compreendem a tomada de decisdes relativas as

diretrizes e linhas gerais das a¢des didatico-pedagogicas desenvolvidas no curso.

§2° - As funcgbes de carater consultivo compreendem a emissdo de pareceres, quando
consultado Coordenador do Curso e/ou pela Comunidade Académica ou qualquer de seus

orgaos.

(Regulamento aprovado pela Portaria n°005/2023 do Conselho Académico Administrativo Superior —
CAAS “AD REFEREDUM?”, na data do dia 09 de outubro de 2023).
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CAPITULO Il
DA COMPOSICAO DO COLEGIADO/CONSELHO DE CURSO

Art. 3° - Os cursos mantidos pelas Unidades Académicas de Ensino terdo seu Colegiado
especifico, com carater didatico-pedagogico e conforme o Art. 63 do Estatuto do UNIFEMM
com a seguinte composigao:

a) 01 (um) Coordenador do Curso, como presidente, com voto de qualidade, além do
comum;

b) 04 (quatro) representantes docentes do curso, escolhidos por seus pares;

c) No minimo 2 (dois) representantes discentes do curso, regularmente matriculado (s),
escolhidos por seus pares, vedada a participacdo do mesmo representante em mais
de um érgao.

Paragrafo Primeiro: Os representantes discentes serdo indicados pelo Diretério Central

dos Estudantes ou Centro Académico Central ou 6rgédo similar, conforme o §1° do artigo

85 do Estatuto do UNIFEMM, sujeitos a eleicdo conforme este Regulamento.

Paragrafo Segundo: O Colegiado ndo podera ter formacao idéntica ao Nucleo Docente

Estruturante- NDE.

Art. 4° - Juntamente com o membro titular, ser4 escolhido o suplente, com mandato

vinculado, cabendo ao suplente substituir o titular em suas faltas e impedimentos.

Art. 5° - O membro do Colegiado/Conselho que, por qualquer motivo, antes do término do
mandato, desvincular-se do Colegiado/Conselho ou da IES, sera substituido pelo suplente

eleito.

8 1° — Caso cada um dos suplentes esteja impossibilitado de assumir a fungcdo de membro
titular do Colegiado/Conselho, cabera ao Presidente do Colegiado/Conselho promover a
eleicdo de novo membro, a fim de se recompor o Colegiado/Conselho com representante do

segmento em que ocorreu a desvinculagéo prevista no caput deste artigo.

8 2° - A substituicdo do presidente, em seus impedimentos e auséncia temporaria, sera feita

pelo seu membro mais antigo ou pelo professor com maior tempo de servigo na Instituicdo.
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8 3° - No caso de substituicdo do presidente, havendo um ou mais membros mais antigos na

instituicdo o desempate ocorrera em favor do mais idoso.

Art.6° - O mandato dos representantes dos docentes no Colegiado/Conselho de Curso sera
de 02 (dois) anos, a contar da data de sua eleicéo, sendo permitida 01 (uma) recondugao.

Art.7° - O mandato dos representantes discentes membros do Colegiado/Conselho sera de
02 (dois) anos a contar da data de sua eleicdo, sendo permitida 01 (uma) reconducao, desde

gue regularmente matriculado.

Art.8° - O membro do Colegiado/Conselho podera ainda ser substituido, no decorrer do

mandato, nos seguintes casos:

| — Desempenho insatisfatério, mediante proposta dirigida ao Presidente do Colegiado,
assinada pela maioria simples dos integrantes do Colegiado;

Il — Auséncia por 03 (trés) vezes consecutivas nas reunides ordinarias ou extraordinarias
para as quais foi convocado, sem justificativa aceita pelo plenario do colegiado, dentro do
periodo de 01 (um) ano;

lIl — Rendncia a funcéo por impossibilidade de exercé-la, justificada por escrito;

IV — Perda do vinculo com o Curso a que pertence.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO COLEGIADO/CONSELHO

Art.9° - O processo de eleicdo dos membros do Colegiado/Conselho é dirigido pelo
Coordenador do Curso, compreendendo trés fases:

| — Designar comisséo eleitoral especifica constituida entre os docentes e discentes do curso,
para fins de formacéo do Colegiado de Curso;

Il — A Comissao Eleitoral constituida se responsabilizara, juntamente com o Coordenador de

Curso:
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a) Pela conscientizacdo dos docentes e discentes das atribuicbes, forma de
composicao, direitos e deveres do Colegiado de Curso, dos membros e coordenador
(presidente), dentro do que estabelece o Regulamento de Colegiado de Curso;

b) Na fase preparatoria, caberd ainda discutir com os docentes e discentes a
importancia do Colegiado, seu papel na implementacdo da gestdo democratica, as
normas de funcionamento e o perfil de seus membros;

c) Pela elaboracédo de edital que sera publicado com as regulamentacdes necessarias
para a realizacdo do pleito, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, com a
indicacdo de prazos para inscricdo dos candidatos docentes e dos discentes
indicados e data de votacdo, o que ocorrera mediante voto secreto;

Art.9° - Na fase de votacao, realizada em conformidade com a data fixada em edital, podem

votar:

| — Para a escolha dos membros do corpo docente, os docentes integrantes do nucleo de
disciplinas do respectivo curso, a ser representado;
Il — Para a escolha do membro discente, todos os alunos regularmente matriculados no

respectivo curso.

Paragrafo Unico - Os docentes que na data da eleicdo estejam substituindo docentes

licenciados podem votar normalmente.

Art.10 - Serdo considerados eleitos os docentes que obtiverem o maior nimero de votos

validos por nucleo de disciplinas.

81°- Em caso de empate entre 0os concorrentes, a escolha recaird sobre o candidato com

maior tempo de vinculo na Instituigé&o.

82° - Deve ser registrada em ata a classificacdo dos eleitos com vistas ao preenchimento de

vagas, no caso de afastamento de membro titular.

Art.11 - E considerado eleito como titular o discente indicado que obtiver o maior nimero de

votos validos e o suplente aquele que obtiver o segundo maior nimero de votos.
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CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO E DAS DELIBERACOES DO COLEGIADO

SECAO |
DO FUNCIONAMENTO

Art. 12 - O Colegiado/Conselho funcionara com a maioria absoluta de seus membros e suas
decisbes serdo tomadas pela maioria dos presentes, sendo as deliberacfes definidas pela
maioria dos votos.

§ 1° - A maioria absoluta é atingida a partir do nimero inteiro imediatamente superior a
metade do total dos membros do colegiado;

§ 2°. Nao havendo quorum, sera cancelada a reunido e registrada a ocorréncia em ata a ser
assinada pelos presentes.

8 3° - A auséncia de determinada classe de representantes nado impede o funcionamento do
colegiado.

§ 4° - Nao serdo computadas na apuracdo do quorum as representagfes e 0S cargos nao

preenchidos.

Art. 13 - O voto do membro do Colegiado/Conselho € pessoal, aberto, justificado e direto,

podendo vir a ser secreto quando assim seus membros decidirem.

§ 1° - Nenhum membro do Colegiado/Conselho podera votar em assunto de seu interesse
pessoal.

§ 2° - Cada membro do colegiado/Conselho terd direito a um voto, excetuado o presidente

gue, além do voto comum, tera o voto de qualidade, no caso de empate.

§ 3° - A votacdo serd simbdlica ou nominal, adotando-se a primeira sempre que a outra

forma néo for exigida nos regulamentos ou requerida por membro do colegiado.

Art. 14 - As reunides terdo um periodo inicial de aprovacédo de atas e comunicacfes e um

periodo dedicado a analise e aprovacdo de matérias da pauta.
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Paragrafo Unico — Por encaminhamento de membro do Colegiado/Conselho e com
aprovacdo do seu plenario, a pauta pode ser alterada na ordem de seus assuntos,
suprimidos pontos e inseridos outros considerados urgentes, devendo constar em ata as

mudancgas.

Art. 15 - As decisdes do Colegiado/Conselho serdo tomadas na forma de deliberacdes que

deveréo ter a publicidade necessaria a sua implementacao.

Paragrafo Unico - As deliberagcdes das reunides tornar-se-do publicas por qualquer uma das

seguintes formas:

| — Mediante correspondéncia enviada aos interessados;

Il — Por meio de avisos ou copias das reunides afixadas em murais e quadros de aviso ou
ferramenta virtual;

[Il — Por meio de boletim interno informativo.

SECAO Il
DAS REUNIOES

Art. 17 - As reunides do Colegiado/Conselho podem ter carater ordinario ou extraordinario.

Art.18 - O Colegiado/Conselho reunir-se-a, em carater ordinario, 2(duas) vezes por semestre,

mediante convocacao do (a) Presidente e, em carater extraordinario, quando convocado pela

mesma autoridade ou a requerimento de um terco de seus membros, especialmente para:

| — Deliberar sobre os assuntos de interesse do curso, cuja gravidade ou urgéncia exijam
pronto encaminhamento;

Il — Aprovar ou alterar o projeto pedagogico do curso, observadas as normas legais do MEC
e outros atos normativos exarados pelas diferentes instancias de direito do UNIFEMM.

lll- Apreciar oS recursos interpostos por alunos, no ambito de sua competéncia, como

primeira instancia.
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IV- Deliberar sobre demandas do Nucleo Docente Estruturante.
8§ 1° - A reunido extraordinaria podera ser convocada:

a) Pelo Presidente;
b) Por um terco de seus membros;
c) Por requerimento de qualquer componente da comunidade escolar, cabendo ao

Presidente deferi-lo ou nao.

Paragrafo Unico - As reunides ocorrerdo nas dependéncias do UNIFEMM ou por meio virtual,

de forma sincrona, observando o calendario organizado pelo proprio 6rgao e os critérios de

convocacao.
SECAO I
DA CONVOCACAO DAS REUNIOES
Art.19 - Serdo convocados para as reunides todos os membros titulares do

colegiado/Conselho, sendo franqueada a participacdo de membros da comunidade escolar,

com direito a voz e sem direito a voto.

81° - Quando impedidos de comparecer, os membros titulares deverdo providenciar o
comparecimento de membros suplentes, sob pena de sua auséncia ser considerada falta

injustificada.

82° - Os assuntos tratados deverdo compor ata, aprovada e assinada pelos presentes e,

apos, divulgada a comunidade académica.

8 3° - As convocacg0Oes das reunides se procedem:
a) Convocacao por escrito ou meio eletronico oficial com antecedéncia minima de 3
(trés) dias uteis, constando data, local e horéario de realizacéo;
b) O prazo de convocagédo pode ser reduzido, em caso de urgéncia, podendo a pauta ser
comunicada verbalmente, por motivos excepcionais, devendo a presidéncia justificar o

procedimento, no transcorrer da reuniéo.
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c) Juntamente com a convocagdo serdo distribuidas ata da reunido anterior e
documentos a serem apreciados, e ainda.
d) Anexa a convocacdo, apresentacdo e divulgacdo de pauta, salvo em caso de

assuntos sigilosos, a juizo da Presidéncia.

8§ 4° S&o considerados de carater reservado ou assuntos sigilosos aqueles que envolvam a

reputacdo de pessoas.

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS

SECAO |
DA COMPETENCIA DO COLEGIADO/CONSELHO DE CURSO

Art. 20 — Compete ao Colegiado/Conselho:

I. Orientar e fiscalizar o funcionamento didatico-pedagdgico do curso, respeitando as
decisbes do Nucleo Docente Estruturante - NDE e dos 6rgéos colegiados superiores;

Il. Responsabilizar-se pela supervisao e pela orientacdo técnico-cientifica e pedagdgica do
trabalho de seus professores, no ensino, na pesquisa e na extensao, observando as
recomendacdes dos demais 6rgdos envolvidos;

lll. Manifestar-se, quando solicitado, sobre a distribuicdo dos encargos didaticos aos

docentes do curso, observando as normas institucionais e a legislacdo em vigor;

IV. Manifestar-se, quando solicitado, sobre admissao, dispensa e licenciamento de seu

pessoal docente ou técnico-administrativo, quando for o caso;

V. Discutir permanentemente com o NDE o perfil do egresso e suas competéncias e

habilidades;

VI. Decidir, em grau de recurso, as questdes que lhes sdo atinentes, conforme previsto

neste Regulamento;

VII. Aprovar, acompanhar e supervisionar a participagao do curso nos projetos de pesquisa,

de extensédo ou de responsabilidade social,
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VIII. Aprovar, acompanhar e supervisionar a participacdo do curso no programa de
iniciacao cientifica;

IX. Promover periodicamente a avaliagdo do curso, isolada ou em conjunto com o0s
programas de avaliacdo institucional, tracando planos de acdo com base nos resultados da
avaliacao;

X. Apreciar, quando solicitado pelo coordenador ou 6rgdo colegiado superior, 0s
requerimentos e recursos de natureza didatico-pedagdgica, dos alunos;

XI. Aprovar a proposta orcamentaria elaborada pelo coordenador;

XIl. Incentivar a participagdo dos docentes em programas de capacitacdo internos ou
externos;

XIll. Designar comissdes examinadoras de concursos destinados ao provimento de vagas
do corpo docente;

XIV. Manifestar-se previamente sobre acordos, parcerias e convénios, projetos de
prestacdo de servicos a serem executados por professores envolvendo a Instituicdo, bem
como sobre a realizacdo de eventos de carater cultural e cientifico proprios da educacéo
superior;

XV- Decidir sobre as questbes da vida académica dos alunos do curso, observando as
normas aprovadas no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

XVI- Coordenacéao do curso;

SECAO Il
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE DO COLEGIADO/CONSELHO DE CURSO

Art.21 - Compete ao Presidente do Colegiado:

| — planejar, coordenar, organizar e presidir as reunides;

lI- resolver os casos omissos e as questdes de carater emergencial, “ad referendum” no
gue couber a analise das Instancias superiores;

Il — Convocar os membros e a comunidade académica, se for o caso, para reunides e

assembléias;

IV — Determinar a lavratura e a leitura das atas de reunides;
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V — Proceder a leitura da ata da reunido anterior, na abertura da reunido, visando garantir a
continuidade das discussdes e a assinatura dos membros participantes

VI - Diligenciar pela divulgacao e pelo cumprimento das decisdes tomadas em reunides;

VIl — tomar medidas que visem garantir o bom funcionamento do colegiado/conselho;

VIIl — Representar o Colegiado/Conselho em qualquer instancia;

IXI — Colaborar para o cumprimento das normas da instituic&o;

X — Declarar a perda de mandato dos membros, apés deliberacédo do Colegiado/Conselho;

Xl — Exercer voto comum e o voto de qualidade, no caso de empate.

XIl — Encaminhar processo de substituicdo de membro do Colegiado/Conselho que falte a
trés reunides consecutivas, sem justificativas;

XIII — Assumir a condicao de lider e articulador de acoes.

CAPITULO VII
DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS DO COLEGIADO/CONSELHO

SECAO |

DOS DIREITOS
Art.23 - Sao direitos dos membros do Colegiado/Conselho:
| — Participar das reunifes do 6rgao;
Il — Solicitar ou convocar reunifes extraordinarias, observadas as disposi¢cdes deste
regulamento;
Il — Recusar funcbes para as quais seja escolhido, exceto aquelas inerentes aquela de
representacao no préprio 6rgao;
IV — Solicitar que conste em ata sua opinido expressa sobre assunto aprovado em reuniéo,
guando seu voto for divergente;
V — Propor medidas para o fortalecimento da gestao;
VI — Apresentar ao Colegiado/Conselho propostas, sugestdoes, ou representacdes, quando
relacionadas as competéncias do 6rgao;

VIl — manifestar sem restricdo sua opiniao.
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SECAO Il
DOS DEVERES

Art.24 - Sao deveres dos membros do Colegiado/Conselho:

|. Comparecer as reunides;

[I. Cumprir os compromissos assumidos no exercicio da funcao;

lll. Acatar e fazer cumprir as decisdes do colegiado/conselho;

IV. Informar aqueles que representa o que sera tratado nas reunifes e previamente definir
com 0S mesmos o que serd levado a discussao;

V. Informar aqueles que representa as deliberacdes das reunides;

VI. Conhecer o conteudo e os resultados dos instrumentos de avaliacdo interna e externa
dos cursos e da instituicéo;

VII. Ser informado, quando faltoso, do ocorrido nas reunides.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.25 — Este regulamento podera ser modificado, no todo ou em parte, por consenso de
mais de 50% (cinquenta por cento) dos membros presentes a reunido do colegiado/conselho,
convocada com esta finalidade.

Art.26 - As alteracdes neste Regulamento aprovadas pelo CAAS, terdo vigéncia imediata,

ressalvados os casos de dispositivos que sejam passiveis de regulamentacao;

Art.27 — O acesso da comunidade académica as atas das reunifes do Colegiado/Conselho
sera franqueado mediante requerimento escrito dirigido ao Presidente do

Colegiado/conselho.

Art.28 - As Unidades Académicas de Ensino terdo o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
aprovacao e publicagcédo deste regulamento, para promover a adaptacdo de suas préticas ao

estabelecido por este regulamento.
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Art.29 - Os casos omissos neste regulamento serdo analisados e solucionados pelo
Conselho Académico, observados os procedimentos adotados neste regulamento.

Art.30 - Este regulamento entrara em vigor apos sua aprovacao pelo Conselho Académico-

Administrativo Superior — CAAS, revogadas as disposi¢cfes em contrario.
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