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CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE LAGOAS

PORTARIA DA REITORIA N°016/2022, de 31 de janeiro de 2022.

A REITORA DO CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE LAGOAS - UNIFEMM, no uso de suas atribuigdes
estatutarias e CONSIDERANDO as portarias internas de n°053 de 29 de outubro de 2021 e n°056 de 05
de novembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir as regras de transigéo das Bolsas Integrais da graduagéo presencial e EAD do Centro
Universitario de Sete Lagoas- UNIFEMM, para as porcentagens adotadas via portarias semestrais.

Art. 2° -Em obediéncia ao critério de disponibilidade financeira do Curso, bem como a revogagao das
bolsas, os alunos que possuem Bolsas Integrais da graduagao presencial e EAD, excetuada as Bolsas
Assistenciais e 0 PROUNI, seréo contemplados com os seguintes descontos progressivos:
I.  100%(cem por cento) no primeiro semestre do ano de 2022,
Il. de até 75%(setenta e cinco por cento) no segundo semestre do ano de 2022;
lIl. de até 50% (cinquenta por cento) no primeiro semestre do ano de 2023,

§1° - Para as hipéteses dos incisos Il e lll, o percentual ndo seré menor do que aquele divulgado na
portaria que ira disciplinar os descontos do segundo semestre de 2022 e o primeiro semestre de 2023,
respectivamente.

§2° - Apbs as datas supramencionadas o discente fara jus aos descontos veiculados via portarias
semestrais.

Art. 3° - Essa Portaria, ndo gera expectativa de direito ou direito adquirido para o aluno.

Art.4°- Se por qualquer motivo alheio a vontade e controle do UNIFEMM, néo for possivel executar os
descontos, conforme o planejado, estes poderdo ser modificados, suspensos e/ou finalizados
antecipadamente, mediante aviso publico aos alunos, através dos mesmos meios utilizados para a
divulgagao, informando as razdes que a levaram a tal decisdo, sem qualquer 6nus financeiro para a IES.

Art. 5° - Eventuais controvérsias em relagéo as regras de transi¢ao desta portaria serdo dirimidas por
escrito pela Pro-reitoria Financeira.
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Art.6°- Esta portaria entra em vigor a partir da data desua publicagéo.
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